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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной программы 

среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).  

1.2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 

Максимальная учебная нагрузка составляет 52ч., из которых 4ч. были взяты из 

вариативной части учебных циклов ООП 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОК 02.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности  

З.2 приемы структурирования информации  

З.3 формат оформления результатов поиска информации  

З.4 современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства  

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации  

У.2 выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска  

У.3 оценивать практическую значимость результатов поиска  

У.4 применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач  

У.5 использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности  

У.6 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач  

 

ПК 1.6.: Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи 

З.2 современные технологии автоматизированной обработки информации 

З.3 компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета 

З.4 правила защиты информации, формируемой в системе бухгалтерского учета 

Результаты обучения (умения): 

У.1 пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами  
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 52 

  в том числе практическая подготовка 28 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 52 

в том числе: 
 

  лекции 24 

  практические занятия 26 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

 

3.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Содержание учебного материала Семестр Часов 

Практи 

ческая 

подго 

товка 

Формируемые 

компетенции 

Тема 1 Характеристика цифровых технологий в бухгалтерском 

учете 
8 4 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Роль и значение учета в информационной системе 

предприятия. Виды цифровые технологий. Экономическая 

сущность, цель и содержание цифровых технологий. 

Основные задачи цифровых технологий в условиях 

рыночной экономики. Принципы и функции цифровых 

технологий в бухгалтерском учете. 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Виды цифровых инструментов в бухгалтерском учете 

7 4 4 
 

Тема 2 Информационно-правовые системы в профессиональной 

деятельности 
8 4 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Справочно-правовые системы (СПС) в профессиональной 

деятельности финансиста. Основные функции и правила 

работы с СПС. Поисковые возможности СПС. Обработка 

результатов поиска. Работа с содержимым документов 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Работа в СПС. Организация поиска нормативных 

документов в СПС. Формирование учетной политики в 

СПС 

7 4 4 
 

Тема 3 Автоматизированные информационные системы 

бухгалтерского учета 
10 6 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Средства автоматизации профессиональной деятельности: 

общие возможности и особенности отдельных прикладных 

решений. Настройка конфигурации прикладного решения в 

соответствии с профессиональными целями и задачами. 

Основные функции, режимы и правила работы с 

бухгалтерской программой. Основные правила обеспечения 

информационной безопасности бухгалтерского 

программного комплекса. Сохранение и восстановление 

информационной базы. Настройка автоматизированной 

системы учета организации. Настройка параметров учета. 

Ознакомление и проработка учетной политики для целей 

бухгалтерского учета и налогообложения.  

Рабочий план счетов бухгалтерского учета. Бухгалтерский 

учет активов и источников формирования активов 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Настройка автоматизированной системы учета организации 

при применении различных систем налогообложения.  

Учет денежных средств и расчетных операций.  

7 6 6 
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Учет материально-производственных запасов.  

Учет внеоборотных активов.  

Учет расчетов с персоналом по оплате труда 

Тема 4 Системы дистанционного банковского обслуживания 8 4 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Сущность дистанционного банковского обслуживания. 

Классификация видов и форм дистанционного банковского 

обслуживания. Характеристика услуг дистанционного 

банковского обслуживания. Функционал системы «Клиент-

банк» 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Использование системы «Клиент-банк» при осуществлении 

безналичных расчетов 

7 4 4 
 

Тема 5 Системы формирования и сдачи электронной отчетности 8 4 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие электронной отчетности. Формы электронной 

отчетности. Порядок взаимодействия с государственными 

органами при сдаче отчетности в электронном виде. 

Сервисы сдачи отчетности в контролирующие органы по 

ТКС 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Подготовка и сдача электронной отчетности в ФНС.  

Подготовка и сдача электронной отчетности в социальный 

фонд 

7 4 4 
 

Тема 6 Системы электронного документооборота 10 6 ОК 02., ПК 1.6. 

Содержание лекционного материала: 
Понятие юридически значимого электронного 

документооборота. Электронная подпись. Виды систем 

электронного документооборота. Характеристика и 

возможности систем юридически значимого обмена 

электронными документами с другими компаниями 

7 4 0 
 

Содержание практических занятий: 
Формирование и отправка исходящих электронных 

документов.  

Получение и обработка входящих электронных документов. 

7 4 4 
 

Дифференцированный зачет 7 2 2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебной дисциплины необходимы следующие помещения:  

1. В-6 Кабинет экономических дисциплин - учебная аудитория для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. Учебная мебель на 26 посадочных мест: парта 2-х местная – 8 шт.; стол 

компьютерный – 10 шт.; стул офисный -10 шт; стол преподавателя с ящиками для 

хранения – 1 шт.; стул преподавателя – 1 шт.; доска классная – 1 шт, шкаф для 

хранения учебных пособий. Компьютерная техника: Компьютер iRU Home 

310H5SE, Intel Core i3 10105, DDR4 16ГБ, 240ГБ(SSD), Intel UHD Graphics 630, 

Монитор Digma Progress 24P503F 23.8"- 10 шт Клавиатура Oklick 180V2 – 10 шт 

МышьA4TECHOP-760 -10 шт Многофункциональное устройство (МФУ) формата 

А4 – 1 шт. Мультимедийная техника: экран Elite Screens M119WS1; проектор Epson 

EB-X18 Маркерная доска – 1 шт.  

4.2 Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. МойОфис - офисный пакет 

2. Google Chrome - браузер 

4.3 Информационное обеспечение обучения  

4.3.1 Основная литература  

1. Кувшинов, М. С. Бухгалтерский учет. Экспресс-курс. : учебное пособие / М. С. 

Кувшинов. — Москва : КноРус, 2021. — 311 с. — ISBN 978-5-406-02259-7. — 

URL: https://book.ru/book/936098 

2. Носова, С. С. Цифровая экономика : учебник / С. С. Носова, А. В. Путилов, А. Н. 

Норкина. — Москва : КноРус, 2026. — 303 с. — ISBN 978-5-406-16415-0. — URL: 

https://book.ru/book/962641 

4.3.2 Дополнительная литература (включая периодические издания)  

1. Королева, Л. А. Цифровые технологии в учете, отчетности и аудите : учебное 

пособие / Л. А. Королева. — Санкт-Петербург : ПГУПС, 2024. — 61 с. — ISBN 

978-5-7641-1964-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/439493 

2. Сапожникова, Н. Г. Бухгалтерский учет. Лабораторный практикум : учебное 

пособие / Н. Г. Сапожникова, И. В. Поправко. — Москва : КноРус, 2024. — 258 с. 

— ISBN 978-5-406-12602-8. — URL: https://book.ru/book/951817 

4.3.3 Перечень информационных справочных систем  

1. ЭБС «Book.ru», https://www.book.ru/ 

2. ЭБС «Лань», https://e.lanbook.com/ 

3. Некоммерческая интернет-версия системы КонсультантПлюс, 

https://www.consultant.ru/online/ 
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4.3.4 Интернет-ресурсы  

1. Министерство экономического развития Российской Федерации, 

https://www.economy.gov.ru/?ysclid=momzparquc39432487 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Код 

компетенции 
Формы и методы оценки 

ОК 02. 

Устный, фронтальный и/или письменный опрос; 

Тестирование; 

Наблюдение за выполнением практической работы; 

Защита отчета по выполнению лабораторных и/или практических работ; 

Подготовка и защита реферата; 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 1.6. 

Устный, фронтальный и/или письменный опрос; 

Тестирование; 

Наблюдение за выполнением практической работы; 

Защита отчета по выполнению лабораторных и/или практических работ; 

Подготовка и защита реферата; 

Промежуточная аттестация; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Критерии оценивания знаний студентов умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций: 
- знания обучающегося проверяются, по индивидуальной оценке, качества подготовки – 

рейтинга студента.  

- все виды учебной деятельности оцениваются по 100-балльной шкале: 

«отлично» - от 90 до 100 баллов; 

«хорошо» - от 76 до 89 баллов; 

«удовлетворительно» - от 61 до 75 баллов; 

«неудовлетворительно» - 60 баллов и менее. 

Текущий контроль успеваемости (текущая аттестация по дисциплине) по дисциплине 

осуществляется путем оценивания работы студента на лабораторных, практических 

занятиях, семинарах и пр. Оцениваются также результаты сдачи коллоквиумов, 

семестровых работ, курсовых проектов и работ, контрольных работ и других заданий по 

организуемой самостоятельной работе и т.д. 

Промежуточная аттестация (итоговая аттестация по дисциплине). К итоговой 

аттестации по дисциплине допускаются студенты, набравшие по дисциплине 40-60 баллов 

в течение семестра. В исключительных случаях, с разрешения заведующего учебной 

частью, возможен допуск к аттестации студентов, набравших по итогам семестра менее 40 

баллов (при условии выполнения всех установленных видов учебных поручений), с 

обязательным включением при аттестации дополнительных вопросов 

Положительная оценка на итоговой аттестации по дисциплине определена в интервале от 

15 до 40 баллов, однако, чтобы получить по дисциплине удовлетворительную оценку, в 

сумме (в семестре и на экзамене или зачете) необходимо набрать не менее 61 балла 

Примечание: 

- если студентом в семестре набрано 46 или более баллов, то на итоговой аттестации 

достаточно набрать 15 баллов, чтобы получить удовлетворительную оценку (61 балл). В 

случае, когда студент в течении семестра набрал 40-45 баллов, минимальное количество 

баллов на итоговой аттестации по дисциплине будет 21-16 баллов (чтобы в итоге 

получить 61 балл); 
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- допускается возможность оценки знаний студентов по дисциплинам без промежуточной 

аттестации. Для этого 40 аттестационных баллов могут быть использованы 

преподавателем как дополнительные баллы в течение семестра; 

- дополнительные баллы учитываются по окончании семестра и не включаются в текущую 

аттестацию по дисциплине и в контрольные листы текущей успеваемости. 


